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WARUM GENDERSENSIBLE 
ARBEIT SICH LOHNT

Lindgren. Bei der Frage, wie es denn für die 
Fachkräfte sei, wenn ein Mädchen in ihrer 
Kindergruppe so eine starke Persönlichkeit 
hätte, verwandelt sich die Fröhlichkeit in 
Nachdenklichkeit darüber, und die Stärke 
wird oft als etwas „Störendes“ wahrge-
nommen. Hier beginnt es dann spannend  
zu werden, am Thema zu arbeiten.  

Wenn man sich in der Kita mit Geschlech-
tern auseinandersetzt, dann meist unter 
Gruppenaspekten. „Die Jungen“ oder „die 
Mädchen“ heißt es dann pauschal. Das 
heißt, das Bedürfnis der Mädchen und Jun-
gen, in ihrer Individualität anerkannt und 
wahrgenommen zu werden, wird oft ver-
kannt. 

Was Fortbildung leisten kann
Um das aufzubrechen, müssen die Kon-
zepte um die Geschlechterperspektive 
erweitert werden. Dies nicht zuletzt, weil 
es auch um das gesellschaftliche Thema 
Geschlechtergerechtigkeit geht. Für die 
Fort- und Weiterbildungsangebote im Ele-
mentarbereich bedeutet das neue Heraus-
forderungen: Die Teams benötigen nicht 
nur eine gendersensible Qualifizierung, 
sondern auch Begleitung - sowohl für die 
Zusammenarbeit mit den Kindern und El-
tern als auch für die interne Kooperation. 
Es geht dabei um die grundsätzliche Etablie-
rung neuer Qualitäten, um die Entwicklung 
vom Nebeneinander zum Miteinander. Ver-
antwortungsbewusst gestaltete genderbe-
zogener Arbeit bedeutet Wertschätzung, 

Ressourcenorientierung und Gemeinsam-
keit. Voraussetzung ist, dass die Fachkräfte 
prinzipiell offen sind für unterschiedliche 
Auffassungen und Denkweisen und Vielfalt 
in der gesamten Einrichtung nicht nur ak-
zeptiert, sondern geschätzt wird: Das, was 
die Mitarbeitenden ebenso wie die  Familien 
in die Kita einbringen, sollte als Ressource 
genutzt werden, um gemeinsam ein Kli-
ma zu schaffen, in dem sich Eigensinn und 
Selbstbestimmung entwickeln können. Aus 
diesen Gründen ist es ratsam, komplette 
Teams in Inhouse-Schulungen fortzubilden.
In meinen Fortbildungen versuche ich, ent-
sprechende Impulse zu setzten. Wenn diese 
Sichtweisen und ein konstruktiver Umgang 
mit Gender zu den Eckpfeilern der Elemen-
tarpädagogik werden, können sich neue 
Perspektiven für die Entwicklung von Mäd-
chen und Jungen, für Familien und auch für 
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter eröff-
nen.			     Marc Melcher

Paritätisches Bildungswerk 
Bundesverband e.V.

Kita als Experimentierfeld für Mädchen und Jungen in all 
ihrer Vielfalt, gerade im Bereich Geschlechtersozialisation

Bildung nach Maß

Marc Melcher bietet Inhouse Schulungen zum Thema 
„Gender und geschlechterreflektierte Pädagogik im 
Elementarbereich“ beim Paritätischen Bildungswerk 
Bundesverband an.

■	 http://www.pb-paritaet.de/	veranstaltungen/
	 inhouse/gender_geschlechtsbezogene_paed.htm

Außerdem ist er der Leiter von Fokus Jungs-Fachstel-
le für Jungenarbeit in Hessen
www.jungenarbeit-hessen.de

Nicht erst seit der Thematik „Männer in Kitas“ beschäftigt mich die Frage, ob die 

geschlechterreflektierte pädagogische Arbeit in der Ausbildung zu Erzieherinnen und 

Erziehern nicht zu kurz kommt. Meine Erfahrungen in Fortbildungen im Elementarbe-

reich zeigen, dass es dazu bei den Fachkräften ganz unterschiedliche Wissensstände 

gibt. 

Immer noch begegnen mir Menschen, die 
gerade aus der Ausbildung kommen und 
dort die Geschlechterthematik im Elemen-
tarbereich kaum reflektiert haben. Auf-
grund von Fehlinformationen oder Halb-
wissen gibt es zum Thema „Gender“ viele 
Unsicherheiten. Die Erfahrung zeigt, dass 
Fachkräfte dort abgeholt werden müssen, 
wo sie sich innerhalb des Themenbereiches 
befinden. Erst dann können Tragweite und 
Wirkungsmacht von Rollenstereotypen 
analysiert werden. 

Beispiel aus einer Kita: Zwei Fachkräfte er-
zählen, dass es zwei Jungen nicht erlaubt 
war, ihre „Baseball Caps“ in der Kita zu 
tragen. Sie mussten sie ausziehen. Ich fragte 
(natürlich provokant), ob die Mädchen ih-
ren Haarschmuck auch hatten entfernen 
müssen? „Nein, natürlich nicht“, war die 
Antwort. In der Reflexion des Falls wurde 
deutlich, dass es gar nicht in Betracht ge-
zogen wurde, dass sich die beiden Jungen 
„schön“ gemacht hatten. Ihr Verhalten wur-
de als „aggressiv“ gedeutet.

Die Einschränkungen, die Menschen be-
züglich Geschlechtsrollen in ihrem Leben 
erfahren haben, spiegeln sich in ihren Ein-
stellungen wider. Deshalb ist die Reflexion 
der eigenen Geschlechtersozialisation im 
Bereich der Genderpädagogik eine zentrale 
Herausforderung. Es geht um die eigenen 
„Bilder im Kopf“, um Zuschreibungen und 
Klischees. 

Ein weiteres Beispiel: Bei einer soziometri-
schen Übung frage ich zum Schluss ab, wer 
in seiner Kindheit welche bestimmten TV-
Serien mochte. Zur Auswahl steht unter 
anderem „Pippi Langstrumpf“. Dreiviertel 
der Fachkräfte positionieren sich bei dieser 
Serie nach den Kinderbüchern von Astrid 
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	 PROFESSIONELL VERFASSEN
	 Veranstaltungsort: Wuppertal
	 Termin: 09.04.2018 und 24.04.2018
	 Kosten: 360,00 € (MO)/400,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 1826007

■	 SOZIALLEISTUNGEN FÜR 
GEFLÜCHTETE

	 RECHTLICHE GRUNDLAGEN UND 
	 ZUGÄNGE KENNEN, 
	 SOZIALE TEILHABE FÖRDERN
	 Veranstaltungsort: Bochum
	 Termin: 30.01.2018
	 Kosten: 95,00 € (MO)/120,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 1824001

Alle Angebote und noch viel mehr 
finden Sie auf der Hompepage: 
www.paritaet-hamburg.de

Ansprechpartnerinnen:
Iris Weisser, Tel. 040 - 415 201-66
Cornelia Heider-Winter, Tel. 040 - 415 201-77

PARITÄTISCHE AKADEMIE NORD
Weitere Bildungsangebote und ausführliche 
Informationen finden Sie auf:
www.paritaetische-akademie-nrw.de

PARITÄTISCHE AKADEMIE NRW

■	 BASISLEHRGANG PQ-SYS®

	 AUSBILDUNG IN GRUNDLAGEN 
	 DES PARITÄTISCHEN 
	 QUALITÄTSSYSTEMS PQ-SYS®

	 Veranstaltungsort: Köln
	 Termin: 19.02. - 18.04.2018
	 Kosten: 990,00 € (MO)/1.100,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 1829008

■	 ERFOLGREICH MIT 
	 FREIWILLIGEN ARBEITEN 
	 ZERTIFIKATSKURS
	 Veranstaltungsort: Köln
	 Termin: 15.03. - 10.11.2018
	 Kosten: 600,00 € (MO)/700,00 €
	 Veranstaltungsnummer:1825003

■	 FACHBERATERIN UND FACHBERATER 
PSYCHOTRAUMATOLOGIE

	 Veranstaltungsort: Wuppertal
	 Termin: 09.03. - 18.05.2018
	 Kosten: 2.280,00 € (MO)/2.280,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 1829001

■	 GRUNDLAGEN DER DOPPELTEN 
BUCHFÜHRUNG IN SOZIALEN 

	 ORGANISATIONEN
	 Veranstaltungsort: Köln
	 Termin: 07.03.2018
	 Kosten: 170,00 € (MO)/210,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 1821009

■	 KITA GESTALTEN: KOMMUNIKATION 
UND ORGANISATION 

	 Der Alltag bestimmt den Alltag: Viele gute 
Konzepte und Vorhaben verstauben in den 
Kita-Schubladen. Was Kinder oder auch 
Erzieherinnen und Erzieher wirklich gerne 
machen würden, findet oft keinen Platz.

	 Sie denken Ihre Kommunikation neu und 
nutzen die Erkenntnisse für den pädago-
gischen Alltag gewinnbringend. Durch die 
veränderte Kommunikation verändern 
Sie Ihre Organisation und gewinnen mehr 
Freiraum und Zeit.

	
	 Termin: 27.02. - 17.04.2018
	 Kosten: 259,00 € (MO)/439,00 €

■	 ALS FÜHRUNGSKRAFT DEN 
	 WANDEL GESTALTEN 
	 Als Geschäftsführung, Abteilungs- oder 

Einrichtungsleitung haben Sie mit die-
sem Zertifikatskurs die Möglichkeit, Ihre 
Management-Kompetenzen zu profilieren 
und zu erweitern. Sie lernen dabei nicht 
nur miteinander, sondern auch intensiv 
voneinander - ein echter Mehrwert. 

	 Als besonderes Highlight für einen inten-
siven Erfahrungsaustausch laden wir Sie 
in die besondere Atmosphäre des Hotel 
Camps Reihnsehlen in die Lüneburger Hei-
de ein. 

	
	 Termin: 19.03.2018 - 30.04.2019
	 Kosten: 2.780,00 € (MO)/3.380,00 €

■	 SCHULUNG ZUR AUDITORIN ODER 
ZUM AUDITOR PQ-SYS®

	 Die Schulung zur Auditorin oder zum Au-
ditor PQ-Sys® bereitet Sie praxisorientiert 
auf die Tätigkeit für interne und externe 
Audits vor. Dafür lernen Sie die entschei-
denden Methoden und Techniken als ein 
geeignetes Instrument der Qualitätssiche-
rung und -verbesserung kennen und trai-
nieren intensiv das Auditieren in thema-
tischen Übungen. 

	 Dabei deckt die Schulung das geforderte 
Know-how für interne wie externe Audito-
rinnen sowie Auditoren ab und berücksich-
tigt die Anforderungen an QM-Fachperso-
nal der Deutschen Akkreditierungsstelle 
DAkkS.

	
	 Termin: 19. - 23.02.2018
	 Kosten: 1.200,00 € (MO)/1.850,00 €

■	 PSYCHISCHE ERKRANKUNGEN - EINE 
MODULARE KURSREIHE IN 10 TAGEN 
- FAKULTATIV MIT EINEM ZERTIFIKAT 
NACH MINDESTENS ACHT ABSOL-
VIERTEN SEMINARTAGEN 

	 Sie arbeiten erst seit kurzem mit psychisch 
kranken Klientinnen und Klienten und 
möchten einen Überblick gewinnen über 
die wichtigsten psychiatrischen Erkran-
kungsbilder? Oder Sie arbeiten schon län-
ger in diesem Bereich und wollen Ihr Wis-
sen aktualisieren? Die Kursreihe bietet für 
Einsteiger/-innen und erfahrene Fachkräf-
te praxisbezogen einen Überblick über 

info@akademiesued.org
www.akademiesued.org
Tel. 0711 - 2155-188

PARITÄTISCHE AKADEMIE SÜD

■	 SOCIAL MEDIA FÜR NON-PROFIT-
ORGANISATIONEN

	 Veranstaltungsort: Wuppertal
	 Termin: 12.03.2018
	 Kosten: 160,00 € (MO)/180,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 1826005

■	 SCHULDNER- UND 
INSOLVENZBERATUNG

	 ZERTIFIKATSKURS
	 Veranstaltungsort: Dortmund
	 Termin: 28.02. - 07.09.2018
	 Kosten: 1.850,00 € (MO)/2.050,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 1825002

■	 NEWSLETTER-TEXTE UND 
	 DIGITALE ANZEIGEN 

wichtige psychiatrische Erkrankungen.
	 Veranstaltungsort: Heidelberg
	 Termin: Ab 08.02.2018
	 Anmeldeschluss: 11.01.2018
	 Dozentin: Dr. Stefanie Kirchhart
	 Kosten: 1.395,00 € (MO)/1.575,00 €
	 (Module auch einzeln buchbar)

■	 KOMPETENZTRAINING FÜHRUNG - 
EINE KOMPAKTREIHE FÜR 

	 FÜHRUNGSKRÄFTE
	 Die sehr populäre Dozentin Rica Braune 

vermittelt mit Ernsthaftigkeit und Witz 
professionell und kompetent praktisches 
Handwerkszeug aus der Führungspraxis, 
das mit relevanten theoretischen Kon-
zepten abgeglichen wird. In drei Mo-
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dulen à zwei Tagen kann in einer ge-
schlossenen Gruppe intensiv über einen 
Zeitraum von sechs Monaten gearbeitet 
werden. In den Modulen werden folgende 
Themenschwerpunkte behandelt:

	 Modul 1: 
	 Führungsgrundlagen
	 Modul 2: 
	 Kommunikation, Mitarbeiterführung und 

Gestaltung von Veränderungsprozessen
	 Modul 3:  
	 Moderation und Sitzungsleitung als Füh-

rungsinstrumente für das eigene Team

	 Veranstaltungsort: Frankfurt a. M.
	 Termine: 21. - 22.02., 25. - 26.04., 
	 06. - 07.06.2018
	 Kosten: 1.135,00 € (MO)/1.170,00 €

	 Veranstaltungsort: Stuttgart
	 Termine: 16. - 17.05., 11. - 12.07., 
	 19. - 20.09.2018
	 Kosten: 1.135,00 € (MO)/1.170,00 €

	 Veranstaltungsort: München
	 Termin: 04. - 05.09., 06. - 07.11.2018.,
	 08. - 09.01.2019
	 Kosten: 1.135,00 € (MO)/1.170,00 €

■	 KOMPETENZTRAINING FÜHRUNG - 
AUFBAUKURS (JAHRESTREFFEN)

	 Thema: Personalentwicklung in sozialen 
Organisationen

	 Veranstaltungsort: Frankfurt a. M.
	 Termin: 25. - 26.06.2018
	 Kosten: 405,00 € (MO)/465,00 €
	
■	 MASTER OF ARTS (M. A.) IN 

SOZIALWIRTSCHAFT
	 Berufsbegleitendes Master-Studium 
	 - mit laufbahnrechtlichem Zugang für den 

höheren Dienst
	 Wirtschaftliche Kompetenzen gewin-

nen im stark wachsenden Sozialbereich 
zunehmend an Bedeutung. Dies zeigte 
auch die Etablierung des in Kooperation 
mit der Hochschule Esslingen, der Pari-
tätischen Akademie Berlin und der Pari-
tätischen Akademie Süd durchgeführten, 
berufsbegleitenden Masterstudiengangs 
„Sozialwirtschaft“. Der Studiengang 
richtet sich an Interessenten, die eine 
Leitungsfunktion anstreben oder diese 
schon  innehaben und sich den wandeln-
den Anforderungen an das Management 
in der Sozialwirtschaft stellen. Ein erster 
berufsqualifizierender Hochschulabschluss 
in einem überwiegend sozialwissenschaft-
lich orientierten Studiengang sowie eine 
mindestens einjährige Berufspraxis im An-
schluss sind die Voraussetzungen.

	 Veranstaltungsort: Stuttgart
	 Termin: 20.04.2018 - 22.02.2020
	 Anmeldeschluss: 15.02.2018
	 Kosten: 7.980,00 €

Das gesamte Bildungsangebot finden 
Sie auf: 
www.paritaetische-akademie-thueringen.de
Kontakt: kontakt@parisat.de
Tel. 036202 - 26 152

PARITÄTISCHE AKADEMIE THÜRINGEN

■	 ZERTIFIKATSKURS 
	 „PERSONENZENTRIERTES ARBEITEN“
	 Termin: 12.03.2018 bis 19.10.2018
	 Veranstaltungsort: Neudietendorf
	 Kosten:  110,00 € bis 250,00 € je Modul 
	
	 Der Zertifikatskurs bietet eine fundierte 

und kompakte Einführung in das perso-
nenzentrierte Arbeiten. Die 5 Module sind 
jeweils eigenständige Seminare, die einzeln 
gebucht werden und einen Gesamtum-
fang von 52 Unterrichtsstunden haben. 
Für jedes Modul erhalten Sie eine Teilnah-
mebestätigung.

	 Modul  1: 
	 „Augenhöhe leben - Mitarbeitende 
	 für Wandlungsprozesse sensibilisieren“ 
	 am 12. - 13.03.2018
	 Modul  2: 
	 „Einführung in die Personenzentrierte 
	 Leistungssystematik“ 
	 am 08.06.2018
	 Modul  3: 
	 „Chancen der ICF in der Hilfeplanung 
	 erkennen und nutzen“ 
	 am 18.06. oder  am 22.10.2018
	 Modul 4: 
	 „Teilhabe bestimmen und auswerten 
	 mit der ‚Teilhabekiste‘“ 
	 am 24.08.2017
	 Modul  5: 
	 „Praxiswerkstatt Hilfeplanung“ 
	 am 19.10.2017

■	 SOZIALES KOMPETENZTRAINING
	 Termin: 18. - 19.01.2018
	 Veranstaltungsort: Neudietendorf
	 Kosten: 250,00 € (MO)/280,00 €
	 Soziale Kompetenzen erleichtern die Ge-

staltung zwischenmenschlicher Interak-
tionen, geben mehr Selbstsicherheit und 
Selbstvertrauen. 

	 Ziele dieses Seminars sind sowohl die 
Verbesserung der eigenen sozialen Fer-
tigkeiten als auch der Erwerb des nötigen 
Fachwissens und der fachlichen Kom-
petenz, um soziales Kompetenztraining 
praktisch durchführen zu können.

	 Das Seminar richtet sich an Mitarbeitende 
aus Einrichtungen der Behindertenhilfe, 
Psychiatrie, Suchthilfe, Jugendhilfe, Pflege, 
an rechtliche Betreuer/-innen und Interes-
sierte.

Kontakt: pbw@bildung-paritaet-brb.de
www.pbw-brandenburg.de

BILDUNGSWERK BRANDENBURG

■	 MITARBEITERINNEN UND 
	 MITARBEITER FÖRDERN 
	 UND ENTWICKELN
	 Termin:  01. - 02.02.2018
	 Veranstaltungsort:  Potsdam
	 Kosten: 210,00 € (MO)/220,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 2018-102

■	 MINDFUL LEADERSHIP - EFROLG-
REICHES SELBSTMANAGEMENT

	 Termin:  22. - 23.02.2018
	 Veranstaltungsort:  Potsdam
	 Kosten: 210,00 € (MO)/ 220,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 2018-103

■	 SOZIALE EINRICHTUNGEN 
	 PROFESSIONELL MANAGEN! 
	 – ZERTIFIKATSKURS -
	 Termine: 01.03.2018 - 25.01.2019
	 Veranstaltungsort:  Potsdam
	 Kosten: 2.750,00 € (MO)/2.800,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 2018-100

■	 WENN DIE ABLEHNUNG KOMMT – 
WAS TUN, WENN DER ASYLANTRAG 
IHRES SCHÜTZLINGS ABGELEHNT 
WIRD?

	 Termin:  07.03.2018
	 Veranstaltungsort:  Potsdam
	 Kosten: 105,00 € (MO)/110,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 2018-200

■	 KULTUR- UND TRAUMASENSIBLER 
UMGANG MIT GEFLÜCHTETEN

	 Termin:  03. - 04.05.2018
	 Veranstaltungsort:  Potsdam
	 Kosten: 190,00 € (MO)/200,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 2018-202

■	 LEBENSMITTELHYGIENE/HACCP? - 
	 IST DOCH KEIN PROBLEM!
	 Termin: 19.02.2018
	 Veranstaltungsort:  Potsdam
	 Kosten: 105,00 € (MO)/110,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 2018-500

■	 GRUNDKURS „INTEGRATIVE 
	 VALIDATION NACH RICHARD“®

	 Termin: 29. - 30.01.2018
	 Veranstaltungsort:  Potsdam
	 Kosten: 190,00 € (MO)/200,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 2017-601

■	 DER SICHERE UMGANG MIT 
	 DEM NEUEN BEGUTACHTUNGS-
	 INSTRUMENT (NBI)
	 Termin:  22.02.2018
	 Veranstaltungsort:  Potsdam
	 Kosten: 135,00 € (MO)/130,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 2018-602
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■	 MIT ALLEN SINNEN - VOM UMGANG 
MIT KINDLICHER SEXUALITÄT

	 Inhalte unter anderem:
	 •	Sexuelle Themen im Arbeitsalltag
	 •	Kurze Einführung in entwicklungs-
		  psychlogische Aspekte
	 •	Erscheinungsformen kindlicher Sexu-
		  alität in der Kindertagesbetreuung
	 •	Unterscheidung zu 
		  erwachsener Sexualität
	 • Reflexion der privaten und der 
		  beruflichen Rolle
	 •	Reaktions- und Handlungsmöglichkeiten
	 Termin: 13.04.2018
	 Veranstaltungsort: Dresden
	 Kosten : 125,00 € (MO)/165,00 €

■ PORTFOLIO - MIT KINDERN ÜBER IHRE 
ENTWICKLUNGEN SPRECHEN

	 Inhalte unter anderem.
	 •	Kindergespräche gestalten
	 •	Geschichte von Portfolio
	 •	Pädagogische Verantwortung 
		  neu justiert

■	 DEMENZ BEI MENSCHEN 
	 MIT GEISTIGER BEHINDERUNG
	 Termin: 15.02.2018
	 Veranstaltungsort: Potsdam
	 Kosten: 95,00 € (MO)/100,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 2018-703

■	 BEDEUTUNG UND EINSATZ 
	 VON PSYCHOPHARMAKA 
	 Termin: 26.02.2018
	 Veranstaltungsort:  Potsdam
	 Kosten: 105,00 € (MO)/110,00 €
	 Veranstaltungsnummer: 2018-801

■	 JEDES KIND IST EXCELLENT - 
	 Beitrag des Early Excellence-Ansatzes zum 

Thema Inklusion
	 Termin: 12.03.2018
	 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main
	 Kosten: 55,00 € inkl. Tagesverpflegung
	 Veranstaltungsnummer: 405/2018

■	 STRATEGIEN GEGEN DISKRIMINIE-
RUNG IN DER JUGENDARBEIT

	 Termin: 19.03. - 20.03.2018
	 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main 
	 Kosten: 175,00 € inkl. Tagesverpflegung
	 Veranstaltungsnummer: 614/2018

■	 METHODENKOFFER BERATUNG
	 Termin: 21.03. - 23.03.2018
	 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main
	 Kosten: 260,00 € inkl. Tagesverpflegung
	 Veranstaltungsnummer: 104/2018

■	 TRAINING: SELBSTORGANISATION 
FÜR SOZIALARBEITER/-INNEN

	 Termin: 10.04. - 11.04.2018
	 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main
	 Kosten: 175,00 € inkl. Tagesverpflegung
	 Veranstaltungsnummer: 615/2018

■	 BABYS BESSER VERSTEHEN I UND II
	 Termine: 12. - 13.04.2018 
	 und 15. - 16.10.2018 
	 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main
	 Kosten: je Seminar 175,00 €, beide zu-

sammen 310,00 € inkl. Tagesverpflegung
	 Veranstaltungsnummern: 420/2018 und 

421/2018

■	 BASISWISSEN TRAUMA
	 Termin: 23. - 25.04.2018
	 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main

	 Kosten: 260,00 € inkl. Tagesverpflegung
	 Veranstaltungsnummer: 105/2018

■	 SYSTEMISCHE BERATUNGSANSÄTZE 
IN DER KINDER- UND JUGENDHILFE

	 Grund- und Aufbaukurs
	 Termine: 24. - 25.04.2018 
	 und 29. - 30.05.2018
	 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main
	 Kosten: 175,00 € je Seminar, beide zu-

sammen 310,00 €  inkl. Tagesverpflegung
	 Veranstaltungsnummern: 106/2018 und 

109/2018

■	 WAS IST DER EARLY 
	 EXCELLENCE-ANSATZ?
	 Philosophie und Geschichte, Leitgedanken, 

Pädagogische Strategien und Ethischer Code
	 Termin: 26. - 27.04.2018
	 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main
	 Kosten: 110,00 € inkl. Tagesverpflegung
	 Veranstaltungsnummer: 401/2018

■	 ZERTIFIKATSKURS 
	 FACHKRAFT EARLY EXCELLENCE
	 5 Module
	 Beginn: 26. - 28.09.2018
	 Veranstaltungsort: Frankfurt am Main
	 Kosten: 1.500,00 € inkl. Tagesverpflegung
	 Veranstaltungsnummer: 450/2018

Das gesamte Bildungsangebot sowie aktu-​
elle Meldungen und Artikel finden Sie auf: 
www.pb-paritaet.de
Kontakt: Karin Stellmacher
Tel. 069 - 6706 252│fobi@pb-paritaet.de

PARITÄTISCHES BILDUNGSWERK 
BUNDESVERBAND

Weitere Informationen und das gesamte 
Angebot finden Sie auf unserer Website: 

www.parisax.de
Kontakt: weiterbildung@parisax.de

PARITÄTISCHER LANDESVERBAND
SACHSEN

	 •	Gestaltung von interpersonalen 
		  Beziehungen
	 •	Die Eigensprache der Kinder
	 •	Pädagogische Nähe und Distanz in
		  Portfolios für Kinder
	 •	Die Vielfalt der kindlichen Kreativität
	 Termin: 31.08.2018
	 Veranstaltungsort: Dresden
	 Kosten : 115,00 € (MO)/145,00 € 

■	 RINGEN, TOBEN UND RAUFEN -
	 STRESSABBAU MIT KINDERN 
	 UND JUGENDLICHEN
	 Inhalte unter anderem:
	 •	Gesunde und angeborene 
		  Moralentwicklung
	 •	Stress durch Ärger und Streit
	 •	Bedeutung von Regeln und Ritualen
	 •	Grenzen setzen und achten 
	 •	Respektvolles Miteinander 
		  - FairPlay vs. Aggression/Gewalt/
		  „Ellenbogenmentalität“
	 •	Zweikämpfe und Spiele für 
		  geschlechtshomogene und 
		  geschlechtsheterogene Gruppen 
		  kennenlernen und ausprobieren
	 Termin: 22. - 23.11.2018
	 Veranstaltungsort: Dresden
	 Kosten : 295,00 € (MO)/395,00 € 



Kontakt & Beratung:
Paritätische Akademie Berlin
Tel. 030 2758 282 12  paritaetische@akademie.org
Gesamtes Angebot und Online Anmeldung unter: 
www.akademie.org
Facebook: https://de-de.facebook.com/
paritaetischeakademie/

VI. Master of Science (MSc): Management von 
Sozialeinrichtungen - Schwerpunkt Kinder- und 
Jugendeinrichtungen 
Donau-Universität Krems in Kooperation mit der 
Paritätischen Akademie Berlin

Der weiterbildende Masterlehrgang Management von Sozialeinrich-
tungen – Schwerpunkt Kinder- und Jugendeinrichtungen  ist speziell 
auf die Qualifizierung von (zukünftigen) Führungskräften in Einrich-
tungen der Kinder- und Jugendhilfe ausgerichtet.

Das viersemestrige Studienangebot richtet sich an Berufstätige mit und 
ohne vorherige akademische Ausbildung. Auch Interessierte ohne Ab-
itur können bei entsprechender Eignung und mindestens achtjähriger 
Berufserfahrung zum Masterlehrgang zugelassen werden.

Beratung &  Informationen:
Stefanie Gallander, Tel. 030 2758 282-26  gallander@akademie.org

Die Alice Salomon Hochschule und die Paritätische Akademie führen 
diesen praxisorientierten weiterbildenden Masterstudiengang seit 18 
Jahren in Kooperation durch. Das Fernstudium mit Präsenz- und E-
Learning-Einheiten sowie unterstützendem Coaching erstreckt sich 
über vier Semester mit insgesamt acht Präsenzwochen à sechs Tagen.  
Im fünften Semester widmen sich die Studierenden der Erstellung der 
Masterthesis und bereiten sich auf das abschließende Kolloquium vor. 
Die Strukturen dieses Studiengangs sind optimal auf die Studierbarkeit 
neben anspruchsvoller Berufstätigkeit ausgerichtet. 

Teilnahmebeitrag: Der Gesamtbetrag beträgt 8.696,00 € (je Seme-
ster 2.174,00 €) und ist auch in persönlich zu vereinbarenden Raten 
zahlbar, längstens über einen Zeitraum von 36 Monaten. 

Studienstart: 12. November 2018 
Bitte fordern Sie die Informationsbroschüre an!

Weitere Informationen zum Studiengang:
Johanna Brömer, Tel. 030 2758 282-13  broemer@akademie.org

XIX. Master of Arts (M.A.) 
SOZIALMANAGEMENT 
Weiterbildender berufsbegleitender Master-
Studiengang der Alice Salomon Hochschule Berlin  
in Kooperation mit der Paritätischen 
Akademie Berlin

Start: 17. und 18. Mai 2018, Ende: 20. bis 22. Mai 2018
Anmeldeschluss ist der 9. April 2018

Auch im sozialen Sektor wird der Erfolg von Organisationen im-
mer stärker durch einen souveränen Umgang mit Veränderungen 
bestimmt. Das Management muss den Spagat schaffen, umfassende 
Innovationen einzuführen und gleichzeitig für einen reibungslosen Ta-
gesablauf zu sorgen. Veränderungsprozesse professionell zu gestalten 
ist damit zu einer Kernkompetenz von Führungskräften geworden. 
Organisationsentwicklung ist eine Chance, denn Wandel ist immer 
eine Herausforderung - insbesondere für das Management. Es ist dafür 
verantwortlich, Veränderungen so zu gestalten, dass sie gelingen. Der 
Kurs unterstützt Sie praxisnah, sich die für ein professionelles Change-
management nötigen Fähigkeiten und Kenntnisse anzueignen. 

Inhalte:
■	 Veränderungen in Organisationen verstehen und aktiv vorbereiten
■	 Aufbau- und Ablaufstrukturen
■	 Veränderungsmanagement
■	 Organisationskultur/Kulturentwicklung
■	 Kommunikation nach innen und außen, Corporate Identity
■	 Teamentwicklung/Systemische Beratung
■	 Führung in Veränderungsprozessen/Personalentwicklung

Alle weiter Details finden Sie in einer umfangreichen Ausschreibung 
auf unserer Website unter Download oder erfragen Sie bitte bei: 
Susanne Steinmetz, Tel. 030 2758 282-14  steinmetz@akademie.org

XIII. Hochschullehrgang
Systemische Organisationsentwicklung 
und -beratung
Zertifikatskurs in 9 Modulen 
(insgesamt 25 Präsenztage)

Die 13-monatige Weiterbildung mit 28,5 Präsenztagen führt in die 
Denkweisen der Wirkungsorientierung ein und befähigt die Teilneh-
menden dazu, Prozesse in ihrer Organisation auf eine wirkungsori-
entierte Arbeitsweise umzustellen und dies in Praxisprojekten anzu-
wenden.

WIRKUNGSMANAGEMENT

Die Informationsveranstaltung zu dieser Weiterbildung findet statt 
am 25. Januar 2018 von 16.00 bis ca. 18.00 Uhr in Berlin.

Anmeldeschluss für die Weiterbildung ist der 28. Februar 2018.
Weitere Informationen:
Dilek Yüksel, Tel. 030 2758 282-17  yueksel@akademie.org

Paritätische 
Hochschulbildung
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Für die Professionalisierung und Entwicklung des Sozialen Bereichs sind berufsbegleitende, 
akademische Weiterbildungen und Studiengänge elementar, um den wachsenden Anforderun-
gen gerecht zu werden.

Um Personal für Leitungspositionen zu qualifizieren, hat die PAS in Kooperation mit renom-
mierten Hochschulen, erfolgreiche Studienkonzepte entwickelt, die neben der Vermittlung 
von wissenschaftlichen und inhaltlichen Qualifikationen einen hohen Praxisbezug aufweisen.

Die gut zu integrierenden Präsenz- und Selbstlernphasen in den beruf- und privaten Alltag, 
individuelle und aufmerksame Beratung und Begleitung während des gesamten Studienverlaufs 
sowie langjährige Zusammenarbeit mit herausragenden Dozent/-innen aus Wissenschaft und 
Praxis zeichnen die berufsbegleitende Akademische Weiterbildung der PAS aus. 

Berufsbegleitende Akademische Weiterbildung 
in Kooperation mit renommierten Hochschulen

Kontakt & Beratung

Jule Feldhaus - Akademische Weiterbildung
Tel. 0711 2155-184  Mail: feldhaus@akademiesued.org

■	 Website:  
Gesamtes Angebot, Online Anmeldung, aktuelle Meldungen & Artikel:
www.akademiesued.org

■ 	Facebook: https://www.facebook.com/akademiesued

Weitere berufsbegleitende 
Akademische Weiterbildungen

Diese berufsbegleitende akademische 
Weiterbildung wurde kürzlich bis zum 
30.09.2024 re-akkreditiert. Sie richtet 
sich an Fach- und Führungskräfte aus dem 
Bereich der Sozialwirtschaft mit erstem 
berufsqualifizierendem Hochschulabschluss 
in einem überwiegend sozialwissenschaftlich 
orientierten Studiengang sowie einer minde-
stens einjährigen, einschlägigen praktischen 
Berufstätigkeit. 

Anmeldeschluss: 23.03.2018
Start: 20.04.2018, Stuttgart
Kosten: 7.980,00 €
Kooperationspartner:
Hochschule Esslingen

Infoveranstaltung:
Dienstag, 16.01.2018
Hochschule Esslingen
Flandernstr. 101 - 73732 Esslingen

■	 Master of Arts in Sozialwirtschaft
	 - mit laufbahnrechtlichem Zugang für den 

höheren Dienst und der Möglichkeit zur 
wissenschaftlichen Weiterqualifikation 
(Promotion)

■ 	Systemische Beratung in der Sozialen 
Arbeit zertifiziert durch die DGSSA - 
Zertifikatsstudium

Der berufspraktische Hintergrund der 
Teilnehmer/-innen wird im Rahmen der Wei-
terbildung in den Mittelpunkt gerückt und 
dient auch dazu, den Ansatz Systemischer So-
zialer Arbeit sowohl theoretisch als auch prak-
tisch auf verschiedenen sozialarbeiterischen 
und sozialpädagogischen Arbeitsfeldern und 
-ebenen anzuwenden.

Zielgruppe sind Fachkräfte aus der Sozialen 
Arbeit, aus Pflege, Erziehung und Bildung.

Anmeldeschluss: 23.03.2018
Start: 20.04.2018
Heidelberg,  Kosten: 3.100,00 €

Infoveranstaltung:
Samstag, 03.02.2018
10:30 - 12:00 Uhr 
Forum am Park, Poststraße 11
69115 Heidelberg

■	 Fortbildung zum/zur Sozialwirt/-in (FH) 
	 - Kontaktstudium -
	 Start: Wintersemester 2018
	 Stuttgart, Kosten: 3.330,00 €
	 Kooperationspartner:
	 Hochschule Esslingen

■	 Soziale Arbeit mit geflüchteten 
	 Menschen (HAW)
	 Start: Wintersemester 2018
	 Stuttgart, Kosten: 2.490,00 €
	 Kooperationspartner:
	 Hochschule Esslingen

■	 Kontaktstudium Mediation – 
	 Eine praxisorientierte Hochschulweiterbildung 

mit Zertifizierung nach dem MediationsG und 
der ZMediatAusbV

	 Start: Wintersemester 2018
	 Heidelberg
	 Kosten: 3.950,00 € für Mitglieder des Pa-

ritätischen und für Studierende der Hoch-
schule Mannheim, sonst 4.350,00 € 

	 Kooperationspartner:
	 Hochschule Mannheim

■	 Kontaktstudium 
	 Angewandte Gerontologie 
	 Multidisziplinäre Interventionsgerontologie 

und Gerontopsychologie auf Master-Niveau
	 Abschluss: Gerontologin CAS bzw. 
	 Gerontologe CAS
	 Start: Wintersemester 2018
	 Heidelberg
	 Kosten: 4.199,00 €
	 Kooperationspartner:
	 Hochschule Mannheim

Studienfahrt nach Lissabon, Portugal 2017: Gruppenbild des VI. Masterstudiengangs 
mit Prof. Dr. Jürgen Holdenrieder


