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Wie der Splitter, der zur Lupe wird, hat sich Corona in das Auge der Bildungslandschaft in Deutschland gebohrt1: 
die Schließung der Kindertageseinrichtungen, Schulen, der ergänzenden Förderung und Betreuung erfolgte quasi 
über Nacht und hat die Familien im Land vor neue Herausforderungen gestellt.

DIE CORONA-PANDEMIE WAR UND IST AUCH EINE BILDUNGSKRISE

WOHIN AUS DER KRISE?

All diese wohl bekannten sozialen Faktoren sind unzureichend 
in die Risikoberechnung in der Pandemie eingeflossen. Und sie 
haben massive Auswirkungen auf die Chancen der Kinder im 
formellen Bildungssystem, die noch lange nachwirken werden. 
Manch ein Kind kam gestärkt und mit neuen Bildungsinhalten 
ausgestattet zurück in die Schule, manch anderes Kind war wohl 
froh, wieder das warme Mittagessen zu bekommen. Wir müssen 
uns die Frage stellen, was Erfolge im Bildungssystem und Chancen-
gerechtigkeit für unsere Zukunft bedeuten und wie wir möglichst 
alle Kinder gelingend in ihren Potenzialen unterstützen, ohne die 
größte Last auf die Familien abzuwälzen. Die Fragen, die sich im 
Kern und nicht nur in der Pandemie stellen, sind: Was brauchen 
Kinder, um zu lernen? Und was brauchen Familien, um sie gut be-
gleiten zu können? Und wie gehen wir als Gesellschaft damit um, 
dass die Voraussetzungen der Kinder so unterschiedlich sind? 

Die hohe Binnendifferenzierung in den Lerngruppen ist mitnichten 
ein neues Phänomen, sie wird aber umso deutlicher, je mehr das 
formelle Lernen in die Familie verlagert werden soll. Wir müssen 
einen gesellschaftlichen Umgang mit Benachteiligungen finden, wenn 
wir uns selber ernst nehmen wollen in unserem Anspruch, ein faires 
und durchlässiges Bildungswesen gestalten zu wollen. 

Jede Krise bietet auch die Chance eines Lernprozesses, einer echten 
Veränderung. Aber werden wir diese nutzen? Werden wir die Nut-
zung einfordern? Seit vielen Jahren bestehende Forderungen nach 
ernsthafter Bekämpfung von Familienarmut beispielweise müssen 
sich jetzt erneuern und endlich gehört werden. Familien und ihre 
Kinder müssen in die Lage versetzt werden, selbstbestimmt teilzu-
haben und Bildung, Kultur, Sport und andere gesellschaftliche Be-
reiche nach ihren Neigungen und Talenten zu nutzen. Sie müssen 
Selbstwirksamkeit erfahren können und in gesicherten, ausreichend 
großen und ausreichend ausgestatteten Wohnverhältnissen leben. 
Zugänge zu Bildung müssen erhalten und ausgebaut werden. 

In einer vielfältigen und ernsthaft demokratischen Gesellschaft kann 
es dazu keine Alternative geben. Wenn wir es nicht schaffen, unse-
re Zukunft – die Kinder – mit dem auszustatten, was sie zur Bewäl-
tigung von Krisen und für ein selbstbestimmtes Leben brauchen, 
bleibt uns nur die Aussicht auf eine nach klassistischen Markern 
sortierte Gesellschaft, in der jede Krise in besonderem Maße stets 
diejenigen trifft, die zu schützen und fördern unser Auftrag ist.

Melike Çınar, Bildungsreferentin  
bei Paritätisches Bildungswerk, Bundesverband e.V.,  

Sprecherin Konsortium Elternchance,  
Delegierte im Bundesforum Familie

Neben der offenkundig 
zu bewältigenden Fra-
ge der Beschulung der 
Kinder und Jugendli-
chen und der Betreu-
ung und Entwicklungs-
förderung der Kleinkin-
der haben sich ganz 
andere, häufig unsicht-
bare, für Bildungspro-
zesse aber unabdingba-
re, Anforderungen er-
geben.1 Familien wur-
den in eine Situation 
geworfen, die zum Teil 
geprägt war von belas-
teten Beziehungen, be-

engten Wohnverhältnissen, finanziellen und anderen Sorgen, von 
denen auch die Kinder in hohem Maße betroffen waren. Schon am 
Tag der Schließung aller Bildungs- und Betreuungseinrichtungen 
wurden fundierte Befürchtungen laut, dass eine Zunahme häuslicher 
Gewalt zu erwarten sei und sämtliche Kontroll- und Entlastungs-
momente des Alltags wegfielen2 . Eltern waren mit existenziellen 
Ängsten konfrontiert, fürchteten um Job und Gesundheit und soll-
ten wie nebenbei noch ihre Kinder beschulen. Zudem ist bekannt, 
dass es in Familien teilweise Zustände des Mangels gibt, die sich in 
der Zeit des Lockdowns noch verstärkt haben dürften. So stellt in 
Berlin das kostenlose Mittagessen in den Schulen in manchen Fami-
lien die erste Mahlzeit des Tages dar. Die Schulen waren geschlos-
sen, die Tafeln und unterstützende Einrichtungen wie die Arche 
ebenfalls. Nun lernt aber ein leerer Magen bekanntlich nicht gut 
und eine belastete, besorgte Person lehrt nicht gut.

Die einfach vorausgesetzten technischen Möglichkeiten taten ein 
Übriges, die Schieflage zu zementieren. Stabiles Internet, pro 
Kind ein internetfähiges Gerät und die eigenen kognitiven und 
sozialen Fähigkeiten, die Lehrendenrolle zu übernehmen, sind in 
manchen Familien vorhanden, in anderen sicher nicht. Und das 
ist nicht zufällig verteilt, sondern entlang der bestehenden Aus-
schluss- und Benachteiliungslinien in unserer Gesellschaft. Auch 
Bewältigungssysteme sind ungleich verteilt und nicht jede Familie 
konnte die gesperrten Spielplätze im eigenen Garten kompen-
sieren.

1  Theodor W. Adorno: „Der Splitter in deinem Auge ist das beste Vergrößerungsglas.“
2  Diese Befürchtung hat sich bundesweit vielfach bestätigt, eine kurze Google-Suche 
belegt das eindrucksvoll.	
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PA R I TÄT I S C H E  B I L D U N G

SEMINARE

PARITÄTISCHE AK ADEMIE Berlin

Das gesamte Bildungsangebot 2020 finden 
Sie auf: www.akademie.org

ONLINE: DIGITALER JUGENDSCHUTZ – 
HERAUSFORDERUNGEN AN DEN 
JUGENDSCHUTZ IM ZEITALTER DER 
DIGITALISIERUNG  
– Seminar
▶ Termin: 10.12.2020,
▶ Kosten: 49,00 € (MO) / 59,00 €

NEU: GRUNDLAGEN TRAUMA
Grundlagenkurs über Traumafolgestörungen 
bei Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen.
▶ Termin: 11. + 12.12.2020
▶ Kosten: 429,00 € (MO) / 549,00 €

SOCIAL MEDIA FÜR EINSTEIGER – 
GRUNDLAGEN UND EINSATZ- 
MÖGLICHKEITEN
Als Verein, Verband oder soziale Einrichtung 
vom Einsatz von Facebook & Co. profitieren.
▶ Termin: 12. + 13.01.2021
▶ Kosten: 429,00 € (MO) / 549,00 €

ONLINE: TRENNUNGSGEPRÄCHE UND 
TRENNUNGSKULTUR 
▶ Termin: 14.01.2021,
▶ Kosten: 129,00 € (MO) / 159,00 €

MICROSOFT TEAMS UND OFFICE 365  
IN DER SOZIALEN ARBEIT ERFOLGREICH 
EINSETZEN 
Nutzen Sie die digitalen Möglichkeiten von 
Office 365, um kollaborativer und flexibler  
zu arbeiten.
▶ Termin: 14. + 15.01.2021
▶ Kosten: 659,00 € (MO) / 879,00 €

PARITÄTISCHE AK ADEMIE nord

Alle Angebote und noch viel mehr finden Sie 
auf der Homepage: www.akademienord.de. 

Iris Weisser, Tel. 040  415201-66

ZIVILCOURAGE IM NETZ
Mit den digitalen Medien sind auch Konflikte 
über digitale Medien und Cybermobbing in die 
Schulen gekommen. Aktuelle Fälle von Gewalt 
im Internet benötigen sicheres, zeitnahes 
Handeln: Auch im Internet haben Kinder und 
Jugendliche ein Recht auf körperliche und 
psychische Unversehrtheit. Diese Fortbildung 
vermittelt das Handwerkszeug für die 
Prävention von Cybermobbing und richtet sich 
an Fachkräfte der ganztägigen Betreuung. Wir 
erarbeiten präventive Angebote zur Stärkung 
der Kinder und einen Handlungsplan zur 
Intervention bei Gewalt.
▶ Beginn: 19.01.2020
▶ Kosten: 229 € (MO)  / 299 €

GRUNDLAGEN DER ICF
Die ICF bildet den bundeseinheitlichen 
Be-schreibungsstandard zur individuellen 
Bedarfsfeststellung analog zu den gesetzlichen 
Anforderungen des Bundesteilhabegesetzes. 
Sie lernen die Theorie durch praxisnahe 
Beispiele und erproben mit Fallbeispielen die 
Anwendung.
▶ Beginn: 11.01.2021
▶ Kosten: 169 € (MO) / 219 €

PARITÄTISCHE AK ADEMIE süd

info@akademiesued.org,  

www.akademiesued.org

NEU ONLINE: FÜHREN AUF DISTANZ 
– Praxiserprobte Werkzeuge für erfolgreiche
Führungsleistung in verteilt arbeitenden Teams
In der Führung auf Distanz oder virtuellen
Führung braucht es ein Mehr an Führungsleis-
tung: Fähigkeiten im Orientieren, Steuerung
durch Sinnvermittlung, Methodenimpulse
geben, Ermutigen, Rahmensetzen, Netzwer-
kaufbau, sowie in Moderation, Partizipation
und Coaching sind in der der verteilten
Zusammenarbeit zentral.

Das Online-Seminar teilt sich in zwei 
halbtägige, interaktiv gestaltete Module. Sie 
erhalten einen kompakten Überblick über die 
Kernpunkte und erlernen zentrale, leichtge-
wichtige und direkt anwendbare Werkzeuge 
für Ihre verteilte Führungsarbeit kennen. 
▶ ONLINE: �08.12.2020, 13–17 Uhr,

11.12.2020, 9–13 Uhr,
▶ Dozentin: Julia Reichmann
▶ Kosten: 240,– € (MO) / 290,– €

UMSETZUNGSWERKSTATT DIGITALISIE-
RUNG UND AGILITÄT
In der Umsetzungswerkstatt gibt es eine 
echte Form der externen Begleitung. Dabei 
lernen Sie auf drei Ebenen. Erstens erwerben 
Sie das Know-How zu den vorgestellten 
Methoden im Workshop-Modul. Zweitens 
lernen Sie bei der Anwendung der Methoden 
im eigenen Unternehmen. Und schließlich 
profitieren und lernen Sie drittens von dem 
Erfahrungsaustausch mit einer festen Gruppe 
von Kolleg*innen aus anderen Organisationen. 

Der Austausch zwischen den Modulen findet 
auf der elektronischen Lernplattform Moodle 
statt. Hier werden Inhalte hinterlegt und kann 
der Erfahrungsaustausch mit der Gruppe und 
den Dozenten auch zwischen den Modulen 
erfolgen
▶ Veranstaltungsort: Stuttgart
▶ Termine: �16.–17.02., 15.03., 16.04., 28.05.,

25.06. & 22.07.2021
▶ Dozenten: Björn Schmitz, Joël Dunand
▶ Kosten: 2.390,– € (MO) / 2.950,– €

PSYCHISCHE ERKRANKUNGEN – EINE 
MODULARE KURSREIHE IN 12 TAGEN  
– fakulative mit einem Zertifikat nach
mindestens acht absolvierten Seminartagen
Die Kursreihe bietet für Einsteiger*innen und
erfahrene Fachkräfte praxisbezogen einen
Überblick über wichtige psychiatrische
Erkrankungen. Zum Verständnis der Krank-
heitsbilder dient das biopsychosoziale Modell.
Neben Ursachen und Symptomen werden
besondere Problemkonstellationen und
Behandlungsmöglichkeiten diskutiert.

▶ Start: 18./19.03.2021
▶ Veranstaltungsort: Heidelberg & online
▶ Dozentin: Dr. Stefanie Kirchhart
▶ Kosten:  �395,– € (MO) / 495,– €

(für zweitägiges Module), 
  �220,– € (MO) / 310,– € 

(für eintägiges Modul)

ZERTIFIKATSKURS ANWENDUNG 
QUALITÄTSMA-NAGEMENT PQ-SYS®

Der modulare Zertifikatslehrgang baut auf 
dem Zertifikatslehrgang Grundlagen Qualitäts-
management PQ-Sys® auf. Im Mittelpunkt 
steht die praktische Umsetzung der qualitäts-
relevanten Anforderungen in der sozialen 
Arbeit unter Anwendung von QM-Methoden 
und dem Qualitäts-Check PQ-Sys®. Der 
Lehrgang ist der zweite Teil der Ausbildung 
zum*zur Qualitätsmanagement-Beauftragten 
PQ-Sys® und orientiert sich am europäischen 
Leitfaden zur Zertifizierung von Qualitätsma-
nagement-Fachpersonal der European 
Organization for Quality (EOQ).
▶ Beginn: 08.02.2021
▶ Kosten: 1.265 € (MO) / 1.665 €
▶

http://www.akademie.org
http://www.akademienord.de
mailto:info@akademiesued.org
http://www.akademiesued.org
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PARITÄTISCHE AK ADEMIE NRW

Weitere Bildungsangebote und Informationen: 
www.paritaetische-akademie-nrw.de

FÜHREN IM GANZTAG
Das Handlungsfeld Ganztagsschule managen
Veranstaltungsort: Düsseldorf

	▶ Termin: 11.03.–12.11.2021
	▶ Kosten: 900,00 € (MO) / 1040,00 €
	▶ Veranstaltungsnummer: 2121009

ARBEITSRECHT FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE 
IN SOZIALEN EINRICHTUNGEN
Rechtliche Sicherheit im Umgang mit 
Mitarbeitenden
	▶ Veranstaltungsort: Witten
	▶ Termin: 01.–02.03.2021
	▶ Kosten: 325,00 € (MO) / 380,00 €
	▶ Veranstaltungsnummer: 2135011

SOZIALRECHTLICHE LEISTUNGEN FÜR 
MENSCHEN MIT BEHINDERUNGEN
Professionell beraten und unterstützen
	▶ Veranstaltungsort: Dortmund
	▶ Termin: 23.–24.02.2021
	▶ Kosten: 300,00 € (MO) / 320,00 €
	▶ Veranstaltungsnummer: 2121023

DEESKALIEREN UND KONFLIKTE 
KLÄREN
	▶ Konfliktenergie positiv nutzen
	▶ Veranstaltungsort: Essen
	▶ Termin: 01.-02.02.2021
	▶ Kosten: 350,00 € (MO) / 400,00 €
	▶ Veranstaltungsnummer: 2025019

ONLINE-KURS: PSYCHOSOZIALE 
ONLINE-BERATUNG – BASISKURS
Grundlagen erlernen und anwenden
	▶ Veranstaltungsort: Online-Seminar
	▶ Termin: 19.01.–23.03.2021
	▶ Kosten: 715,00 € (MO) / 790,00 €
	▶ Veranstaltungsnummer: 2126024

DATENSCHUTZBEAUFTRAGTE IN 
SOZIALEN ORGANISATIONEN
	▶ Zusatzausbildung für Mitarbeitende zum 

Thema Datenschutz
	▶ Veranstaltungsort: Köln
	▶ Termin: 20.01.-23.02.2021
	▶ Kosten: 590,00 € (MO)/710,00 €
	▶ Veranstaltungsnummer: 2124010

RECHTSFRAGEN ZUR VEREINSFÜHRUNG
Schwerpunkt Haftung
	▶ Veranstaltungsort: Wuppertal
	▶ Termin: 07.12.2020
	▶ Kosten: 200,00 € (MO) / 220,00 €
	▶ Veranstaltungsnummer: 2025014

Bitte beachten Sie auch unsere digitalen 
Angebote auf:
www.paritaetische-akademie-nrw.de 

Gemeinnütziges Paritätisches 
Bildungswerk – PBW GmbH

Das gesamte Bildungsangebot finden Sie auf 
www.pbw-lsa.de

Kontakt: bildungswerk@paritaet-lsa.de,  
Tel. 0391 6293-313

ONLINE: GOOGLE SUCHMASCHINEN-
MARKETING FÜR GEMEIN- 
NÜTZIGE ORGANISATIONEN  
– Grundlagenseminar 

	▶ ONLINE-Termin: 26.01.2021, 
	▶ Kosten: 129,00 € (MO) / 159,00 €

GRUNDZÜGE DES ARBEITSRECHTS  
AUS ARBEITGEBERSICHT
Von der Einstellung bis zur Kündigung.

	▶ Termin: 26.01.2021
	▶ Kosten: 99,00 € (MO) / 129, 00 €

EINFÜHRUNG IN DIE WIRKUNGS- 
ORIENTIERUNG
Erlernen Sie die Grundlagen und Basismetho-
den einer wirkungsorientierten Praxis und 
gestalten Sie den Diskurs zur Wirkung Ihrer 
Angebote und Projekte aktiv mit.

	▶ Termin: 09.02.2021
	▶ Kosten: 69,00 € (MO) / 149,00 €

NEU: GUTE STELLVERTRETUNG –  
LEITUNG IN RESERVE ODER  
DUO-PARTNER?
Eine Klärung von Position und Rolle, von 
Erwartungen und Möglichkeiten.

	▶ Termin: 10.02.2021 	
	▶ Kosten: 239,00 € (MO) / 299,00 €

ONLINE: INTRAPRENEURSHIP: DURCH 
BEDARFSORIENTIERUNG DIE KRISEN- 
FESTIGKEIT IHRER ORGANISATION 
STEIGERN  

	▶ Termin: 10.02.2021, 
	▶ Kosten: 59,00 € (MO) / 79,00 €

PIONIERWERKSTATT AGILITÄT –  
NACHHALTIGE VERANKERUNG VON 
AGILEN METHODEN UND AGILEM 
MINDSET (ZERTIFIKATSKURS)
Fundiertes Methoden-Know-How, Pflege von 
Mindset und Prinzipien und Austausch mit 
anderen Pionieren der Agilität für mehr 
Lebendigkeit und Selbstorganisation in Ihrer 
Organisation.

	▶ Start:    11. + 12.02.2021
	▶ Kosten: 2169,00 € (MO) / 2739,00 €

ONLINE: WIE WÄHLE ICH EINE GUTE  
FÜHRUNGSMANNSCHAFT AUS?  
– Training

	▶ Termin: 12.02.2021, 
	▶ Kosten: 99,00 € (MO) / 129,00 €

ONLINE: GENERATION X,Y,Z  
– LGBTI* – POC – INKLUSIV … GENERA-
TIONENVIELFALT BZW. DIVERSITY 
MANAGEN  
– Seminar

	▶ Termin: 25.02.2021, 
	▶ Kosten: 89,00 € (MO) / 109,00 €

SEXUELLE ÜBERGRIFFE DURCH KINDER 
UND JUGENDLICHE  

 ▶ Termin: 30.11.-01.12.2020
 ▶ Veranstaltungsort: Stendal 
 ▶ Kosten: 219,00 €
 ▶ Seminarnummer:  C-027-20A2S

BEHANDLUNGSPFLEGE FÜR PFLEGE- 
HELFER*INNEN (40-Stunden-Kurs)

 ▶ Datum: 30.11.-04.12.2020
 ▶ Veranstaltungsort: Magdeburg
 ▶ Kosten:  289,00 €
 ▶ Seminarnummer:  K-008-20JZ1

FORTBILDUNG ZUM*ZUR ANSPRECH-
PARTNER*IN FÜR HYGIENEFRAGEN 
(HYGIENEBEAUFTRAGTE*R)   

 ▶ Starttermin: 07.11.2020
 ▶ Veranstaltungsort: Magdeburg
 ▶ Kosten: 465,00 €
 ▶ Seminarnummer:  K-013-20N

ONLINE: WIRKSAME VERMEIDUNG  
DER VERBREITUNG VON KRANKHEITS- 
ERREGERN IN DER PFLEGE

 ▶ Datum: 14.01.2021
 ▶ Veranstaltungsort: Online
 ▶ Kosten: 63,00 €
 ▶ Seminarnummer:  A-145-21PW

ONLINE: 100 UND MEHR TIPPS FÜR EINE 
EINFÜHLSAME PFLEGE VON MENSCHEN 
MIT DEMENZ

 ▶ Datum: 20.01.2021 und 27.01.2021
 ▶ Veranstaltungsort: Online
 ▶ Kosten: 120,00 €
 ▶ Seminarnummer:  A-144-21A1PW

ONLINE: KRANKENBEOBACHTUNG 
OHNE HILFSMITTEL

 ▶ Datum: 20.01.2021 und 27.01.2021
 ▶ Veranstaltungsort: Online
 ▶ Kosten: 120,00 €
 ▶ Seminarnummer:  A-046-21A1PW

SEXUALPÄDAGOGISCH GESCHULTE 
FACHKRAFT IN DER ARBEIT MIT 
KINDERN UND JUGENDLICHEN 

 ▶ Starttermin: 21.01.2021
 ▶ Veranstaltungsort: Stendal
 ▶ Kosten: 1.435,00 €
 ▶ Seminarnummer:  K-024-21S

ONLINE: OPTIMALE UMGEBUNGS- 
HYGIENE UND LEBENSMITTELSICHERHEIT

 ▶ Datum: 28.01.2021
 ▶ Veranstaltungsort: Online
 ▶ Kosten: 63,00 €
 ▶ Seminarnummer:  A-146-21PW

http://www.paritaetische-akademie-nrw.de
http://www.paritaetische-akademie-nrw.de
http://www.pbw-lsa.de
mailto:bildungswerk@paritaet-lsa.de
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Ak ademie/PBW Thüringen

Das gesamte Bildungsangebot finden Sie auf: 

www.paritaetische-akademie-thueringen.de

E-mail: kontakt@parisat.de

Tel.: 036202 26-152

CASE MANAGEMENT MIT DEM 
SCHWERPUNKT SOZIAL- UND GE-
SUNDHEITSWESEN

	▶ Termin: ab 04.12.2020
	▶ Veranstaltungsort: Neudietendorf
	▶ Kosten: 1.800 € (MO) / 2.300€

Case Management ist ein zielorientiertes und 
ressourcenstärkendes Steuerungsinstrument, 
welches in der sozialen Arbeit, der Pflege 
und Medizin Anwendung findet.  
Mit Inkrafttreten des BTHG gewinnt das 
Handlungskonzept auch in der Eingliederungs-
hilfe zunehmend an Bedeutung. Case 
Management ist insbesondere in der Arbeit 
mit Menschen in komplexen Problemlagen 
indiziert und zielt auf Optimierung der 
Versorgungssituation. 

Die berufsbegleitende Weiterbildung bietet 
das fundierte theoretische und praxisorien-
tierte Erlernen dieses Handlungskonzeptes 
mit dem Ziel, die Integration von Case 
Management in den Berufsalltag zu initiieren 
und zu begleiten. Sie setzt an den Praxis- 
bezügen der Teilnehmenden an. Hierbei 
erfolgt die Konzentration auf den Bereich des 
Sozial- und Gesundheitswesens.

Inhalte:
•	 Rollenklarheit als Case Manager/in mit 

Zuständigkeiten, Aufgaben, Pflichten 
sowie Grenzen

•	 Fundierte theoretische Kenntnisse des 
Case Management-Konzepts

•	 Verfahrenssicherheit in der  
Fallsteuerung

•	 Ausgeprägte Beratungskompetenz im 
Umgang mit Klientinnen und Klienten 
(-systemen) in schwierigen Problemlagen

•	 Ausgeprägte Kompetenz in der 
praktischen Umsetzung von ressourcen- 
und netzwerkorientierter Arbeit

•	 Integration von theoretischen, konzepti-
onellen und methodischen Kenntnissen 
in das jeweilige Arbeitsfeld

•	 Unterstützung bei der Implementierung 
von Case Management im Gesundheits- 
und Sozialwesen

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten die 
Teilnehmenden das qualifizierte Zertifikat 
„Case Managerin/Case Manager der 
deutschen Gesellschaft für Care und Case 
Management (DGCC) e. V. mit dem 
Schwerpunkt Sozial- und Gesundheits- 
wesen“.

Der PARITÄTISCHE sachsen

Weitere Informationen und das gesamte 
Angebot finden Sie auf unserer Website: 
www.parisax.de

Kontakt:  weiterbildung@parisax.de 

FÜHREN IM TANDEM – DAS ZUSAM-
MENWIRKEN VON LEITUNG UND 
STELLVERTRETUNG
Inhalte u.a.:
– Reflexion der eigenen Leitungssituation
– �Erwartungen und Ansprüche an Leitung 

und Stellvertretung
– �Konfliktpotentiale erkennen und beachten
– Rollenklärung
– �Auswirkungen im und Wechselwirkungen 

zum Team
	▶ Termin: 30.11.2020
	▶ Veranstaltungsort: Dresden
	▶ Kosten: 145 € (MO) / 185 €

SUBSTANZKONSUM (Alkohol, Drogen…) 
– EIN HEIKLES THEMA IM GESPRÄCH 
MIT MITARBEITER*INNEN
Inhalte u.a.:
– Anzeichen für Substanzkonsum 
– �Mitarbeitende mit substanzbedingten 

Auffälligkeiten 
– Gespräch bei arbeitswidrigem Verhalten
– Gespräch bei positiver Veränderung

	▶ Termin: 07.12.2020
	▶ Veranstaltungsort: Leipzig
	▶ Kosten : 155 € (MO) / 195 €

KONFLIKTKOMPETENZ – SOUVERÄNER 
UMGANG MIT SCHWIERIGEN SITUATIO-
NEN UND KONFLIKTEN
Inhalte u.a.:
– Möglichkeiten der Konfliktvermeidung
– �Wirkungsvolle Konfliktlösung, Umdeutung 

der Sachlage
– �Entwicklung eines wirkungsvollen und 

empathischen Kommunikationsstils
– �Gesprächssituationen mit besonderen 

Herausforderungen
– �Sichern der Kooperation zum Vermeiden 

künftiger Vorfälle
	▶ Termin: 11.12.2020
	▶ Veranstaltungsort: Dresden
	▶ Kosten: 145 € (MO) / 185 €
	▶

PARITÄTISCHES BILDUNGSWERK  
BRANDENBURG

Kontakt: info@pbw-brandenburg.de

Ausführliche Infos unter: 
www.pbw-brandenburg.de

GESUNDHEITLICHE VERSORGUNGS-
PLANUNG FÜR DIE LETZTE LEBENS- 
PHASE

	▶ Termin: 01.12.2020 - 16.04.2021
	▶ Veranstaltungsort:  Potsdam 
	▶ Kosten: 1300,00 € (MO) / 1350,00 €
	▶ Veranstaltungsnummer: 2020-06K409A

SOZIALE EINRICHTUNGEN  
PROFESSIONELL MANAGEN

	▶ Termine: 08.12.2020 – 28.09.2021 
	▶ Veranstaltungsort:  Potsdam 
	▶ Kosten: 3100,00 € (MO) / 3150,00 €
	▶ Veranstaltungsnummer: 2020-01K100B

EINRICHTUNGSLEITER*IN (VERKÜRZT)
	▶ Termin: 08.12.2020 – 05.11.2021
	▶ Veranstaltungsort:  Potsdam 
	▶ Kosten: 4400,00 € (MO)/ 4450,00 €
	▶ Veranstaltungsnummer: 2020-01K110B

PRAXISANLEITER*IN
	▶ Beginn: 08.12.2020 – 26.8.2021
	▶ Veranstaltungsort:  Potsdam
	▶ Kosten: 1900,00 € (MO)/ 1950,00 €
	▶ Veranstaltungsnummer: 2020-06K500B

VERANTWORTLICHE PFLEGEFACH-
KRAFT (PDL) 

	▶ Termine: 08.12.2020 – 24.05.2022
	▶ Veranstaltungsort:  Potsdam 
	▶ Kosten: 4100,00 € (MO) / 4150,00 €
	▶ Veranstaltungsnummer: 2020-06K163B

GRUNDLAGEN DER SOZIALEN ARBEIT
	▶ Termin: 27.01.2021 – 07.10.2021
	▶ Veranstaltungsort:  Potsdam
	▶ Kosten: 1840,00 € (MO) / 1890,00 €
	▶ Veranstaltungsnummer: 2021-02K435

FACHBETREUER*IN AUTISMUS – BASIS-
QUALIFIKATION

	▶ Termin: 15.02.2021 – 11.08.2021
	▶ Veranstaltungsort:  Potsdam
	▶ Kosten: 1300,00 € (MO) / 1350,00 €
	▶ Veranstaltungsnummer: 2021-07K199
	▶

WEITERBILDUNG ZUR KINDERSCHUTZ-
FACHKRAFT GEM. §8A SGB VIII (104 UE)

 ▶ Starttermin: 02.02.2021
 ▶ Veranstaltungsort: Magdeburg
 ▶ Kosten: 1.595,00 €
 ▶ Seminarnummer:  K-003-21S
 ▶

http://www.paritaetische-akademie-thueringen.de
mailto:kontakt@parisat.de
http://www.parisax.de
mailto:weiterbildung@parisax.de
mailto:info@pbw-brandenburg.de
http://www.pbw-brandenburg.de


5 Paritätische Bildung 3 | 2020

Kontakt & Beratung:
Judith Fenn
Studiengangskoordinatorin 
Telefon: 0711 25298-920 
Mobil:   0178 8836234

E-Mail: fenn@akademiesued.org

Gesamtes Angebot, Online-Anmeldung, aktuelle Meldungen 
& Artikel: www.akademiesued.org
www.facebook.com/akademiesued
www.instagram.com/akademiesued/

information
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Berufsbegleitende Akademische 
Weiterbildung in Kooperation mit  
der Hochschule Esslingen

FORTBILDUNG ZUM*ZUR SOZIALWIRT*IN (FH) – HOCHSCHULZERTIFIKAT –

Im Gespräch mit der Teilnehmenden Nina Wlassow
 

 wirklich direkt auch in der Praxis zu erleben, wie in unserer 
Einrichtung entsprechende Prozesse /Themen umgesetzt 
werden.“

Das Wichtigste auf einen Blick
	▌ 	Überschaubare Zeitdauer: Neunmonatige Fortbildung, gute 
Vereinbarung mit Beruf

	▌ 	Kompakt: 15 Präsenzeinheiten (Do.), Fr., Sa.; 
	▌ 	Teilnahme auch ohne Studium möglich (Antrag notwendig): 
Für Nicht-Akademiker*innen und Akademiker*innen mit 
nicht-wirtschaftswissenschaftlicher Ausrichtung

	▌ 	Zielgruppe: an Führungsaufgaben interessierte Mitarbeiter*in-
nen in sozialen Diensten und Einrichtungen

	▌ 	Praxis- und handlungsorientiert: Transfer in die Berufspraxis 
durch verschiedene Anwendungsbeispiele. „Speziell“ auf den 
sozialen Bereich ausgerichtet. Im Gegensatz zu anderen ver-
gleichbaren SW kein generalistischer Ansatz.

	▌ 	Erfahrene Dozenten*innen: Mit langjähriger Lehrtätigkeit und 
Coachingerfahrung

	▌ 	Besonderheit: Intensives Management-Training in Kleingruppen. 
Durch einen renommierten Führungskräftetrainer aus der 
freien Wirtschaft

	▌ 	Karrieresprung: Befähigt dazu, eine Leitungsposition zu über-
nehmen

	▌ 	Abschluss: Sozialwirt*in (FH): Zertifikat der Hochschule 
Esslingen

	▌ 	Anmeldeschluss: 18.12.2020
	▌ 	Start: 20.01.2021
	▌ 	Veranstaltungsort: Stuttgart
	▌ 	Kosten: 3.790,00 €
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„Interessierte an der Fort-
bildung sollten offen sein für 
einen bunten Blumenstrauß 
vieler verschiedener Inhalte 
– BWL, Finanzierung sozia-
ler Organisationen, Arbeits- 
und Sozialrecht, Arbeits- 
und Organisationspsycholo-
gie und Management-Trai-
ning. Das Themenspektrum 
ist sehr breit und die einzel-
nen Bereiche werden inten-
siv bearbeitet“ berichtet 
Nina Wlassow, die in der 

sozialtherapeutischen Jugend-
hilfe tätig ist und aktuell Teil-

nehmerin der zertifizierten neunmonatigen Fortbildung zur 
Sozialwirtin in Kooperation mit der Hochschule Esslingen. Sie 
betont, wie wichtig es ist „gute Rahmenbedingungen für die ei-
gentliche pädagogische Arbeit“ zu schaffen.

„Insbesondere der Fortbildungsteil zur Arbeits- und Organisati-
onspsychologie spielt für mich eine große Rolle als Qualitätsent-
wicklungsbeauftragte bei uns in der Einrichtung. Die besproche-
nen Inhalte dienen als gute Reflexionsfolie, vor deren Hinter-
grund unsere Führungs- und Unterstützungsprozesse in der 
Einrichtung immer wieder gut überprüft und nachgebessert 
werden können. In meiner Aufgabe als Projektmanagerin profi-
tiere ich sehr von den BWL-Inhalten der Fortbildung, da die 
Projektarbeit in unserer Einrichtung ein nicht gerade kleiner 
Arbeitsbereich ist und insofern auch wirtschaftlich eine entspre-
chende Rolle für die Gesamtorganisation spielt. Bei der Kalkula-
tion für Projektanträge und v. a. beim Controlling ergänzen die 
betriebswirtschaftlichen Kenntnisse das pädagogische Wissen, 
das für die Durchführung von Projekten relevant ist, außeror-
dentlich gut. Als Projektleiterin im Care Leaver-Projekt profitie-
re ich dabei gleich doppelt: es verbinden sich inhaltliche Ziele mit 
strukturellen (v. a. finanziellen) Rahmenbedingungen, die für je-
des Projekt zwar anders sind, aber die Kompetenz, die beiden 
Ebenen zusammen im Blick zu behalten und bearbeiten zu kön-
nen, ermöglicht m. E. eine effizientere Projektarbeit.“

Für sie ist der ständige Transfer der gelernten Theorie in die 
Praxis bedeutend und hilfreich. „Spannend war dabei für mich, 
die gelernten Inhalte immer in meiner täglichen Arbeitspraxis 
als Reflexionsfolie im Hintergrund ‚mitlaufen‘ zu lassen und so

Karrieresprung mit der  
Fortbildung Sozialwirt*in

mailto:fenn@akademiesued.org
http://www.akademiesued.org
http://www.facebook.com/akademiesued
http://www.instagram.com/akademiesued/
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Viele weitere Angebote und Informationen zur Anmeldung 
unter: www.akademie.org 

WEITERE INFORMATIONEN

PA R I TÄT I S C H E  H O C H S C H U L B I L D U N G

PARITÄTISCHE AKADEMIE BERLIN

WIRKUNGSMANAGEMENT – 
WIRKUNGSMANAGEMENT
- Zertifikatskurs
Von Unternehmen und Organisationen der Sozialen Arbeit wird 
erwartet, dass sie planen, welche Wirkungen erzielt werden 
sollen, die entsprechenden Prozesse logisch steuern und plausibel 
belegen, was erreicht wurde. Durch die Weiterbildung zur Wir-
kungsmanagerin bzw. Wirkungsmanager etablieren Sie die not-
wendigen Fähigkeiten in Ihrer Organisation, schaffen Mehrwerte 
für Ihre Zielgruppen und präsentieren sich Partnern, Förderern 
und Finanzgebern professionell und verlässlich.

	▌ Start: 23. + 24. Februar 2021 (4 Module)
	▌ Kosten: 950,00 € (MO)  / 2.500,00 €

Weitere Informationen und Beratung: 
Annette Loy│Tel. 030 / 275 8282 - 15
Mail: loy@akademie.org

SYSTEMISCHE ORGANISATIONSENTWICKLUNG/-BERATUNG
 – 15. Ausbildungslehrgang zum/zur Organisationsberater/in 

Auch im sozialen Sektor wird der Erfolg von Organisationen 
immer stärker durch einen souveränen Umgang mit Verände-
rungen bestimmt. Das Management muss den Spagat schaffen, 
umfassende Innovationen einzuführen und gleichzeitig für einen 
reibungslosen Tagesablauf zu sorgen. Veränderungsprozesse pro-
fessionell zu gestalten ist damit zu einer Kernkompetenz von 
Führungskräften geworden. Organisationsentwicklung ist eine 
Chance, denn Wandel ist immer eine Herausforderung – insbe-
sondere für das Management. Es ist dafür verantwortlich, Ver-
änderungen so zu gestalten, dass sie gelingen.

Der Zertifikatskurs unterstützt Sie praxisnah, sich die für ein 
professionelles Changemanagement nötigen Fähigkeiten und 
Kenntnisse anzueignen.

	▌ Start: 29. + 30. April 2021 (9 Module)
	▌ Kosten: 5.190,00 €

Weitere Informationen und Beratung: 
Susanne Steinmetz│Tel. 030 2758282-14
Mail: steinmetz@akademie.org

MANAGEMENT VON SOZIALEINRICHTUNGEN 
– Schwerpunkt Kinder- und Jugendeinrichtungen (M.Sc.)
Weiterbildender Masterlehrgang der Donau-Universität Krems in Kooperation mit der Paritätischen Akademie Berlin
Der Masterlehrgang ist speziell auf die Qualifizierung von (zukünf-
tigen) Führungskräften in Einrichtungen der Kinder- und Jugendhil-
fe ausgerichtet. In diesem Lehrgang erwerben Studierende Fähig-
keiten, soziale Einrichtungen auf der Basis rechtlicher, betriebswirt-
schaftlicher und in der Praxis bewährter Managementkenntnisse 
zu führen und zu leiten. Mit wissenschaftlicher Herangehensweise 
entwickeln sie Verständnis für Organisationsstrukturen in komple-
xen gesellschaftlichen und politischen Zusammenhängen. 

Das viersemestrige Studienangebot richtet sich an Berufstätige mit und 
ohne vorherige akademische Ausbildung. Auch Interessierte ohne Ab-
itur können bei entsprechender Eignung und mindestens achtjähriger 
Berufserfahrung zum Masterlehrgang zugelassen werden. 

	▌ Nächster Start: April 2021. 
	▌ Kosten: 7.790,00 €
	▌ Bewerbungsziel: 08.03.2021

Weitere Informationen und Beratung: 
Viola Strittmatter│Tel. 030 2758282-29
Mail: strittmatter@akademie.org

Die Dozenten vom Kurs Wirkungsmanagement Anne Jeglinski und 
Oliver Schmidt, Foto: Steffen Herbrechtsmeier-Kauffmann, Lichthelden

http://www.akademie.org
mailto:loy@akademie.org
mailto:steinmetz@akademie.org
mailto:strittmatter@akademie.org
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