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Tobbnyelvli magyarazé videdk az unids szabad mozgas témajaval
kapcsolatban

Az unios polgarsagbdl adéddan az unids polgarok szamara alapvetd jog, hogy hatésagi engedély nélkiil is tarto-
san letelepedjenek barmely mas unids orszagban, igy Németorszagban is. Ennek a csoportnak a tartézkodasi és
szocidlis jogi szabalyozasa azonban rendkivil 6sszetett.

Ezért azok a személyek, akik mds uniés orszagokbdl Németorszagba koltdznek, és gyakoroljak a szabad mozgas-
hoz valé jogukat, az aldbbi kérdésekkel szembesiilnek:

Unids allampolgarként sziikségem van tartézkodasi engedélyre?
- Vallalhatok munkat Németorszagban?
«  Elveszithetem a szabad mozgdashoz valé jogomat?
A csalddommal egytitt jogosult vagyok szocialis ellatasra?
«  Csaladtagjaim akkor is csatlakozhatnak hozzam, ha nem uniés dllampolgarok?

Ezeket és sok mas kérdést érthetd formdban, az elérhet6 nyelveken valaszolunk meg, és 10 uniés nyelven felira-
tozunk ezekben a videdkban.

A videdk a Németorszagban él16 unids polgaroknak és azoknak a tanacsadé kézpontoknak szélnak, amelyek az
unids szabad mozgassal kapcsolatos kérdésekkel szembesiilnek: ebben az esetben a rovidfilmek a tanacsadéi
tevékenység tamogatasara szolgalnak, és kezdetben tajékozodast nydjthatnak azoknak a tanacsaddknak, akik
még nem rendelkeznek széles kor( tapasztalattal ezen a teruleten.

Az,Uniés szabad mozgds” cimd vided bemutatja a szabad mozgdashoz valé kilénféle jogokat és a szocialis ellata-
sokra valé jogosultsagra gyakorolt hatasukat.

A ,Csaladtagok uniés szabad mozgasa” cimi vided a Németorszagban é16 unids polgarokhoz — koztiik harmadik
orszagbeli dllampolgarokhoz - csatlakozé csaladtagok tartézkoddsi és szocidlis jogi helyzetével foglalkozik.

A videdk 10 kiilonb6z6 unids nyelven vannak feliratozva:
bolgarul, angolul, francidul, gérogiil, olaszul, horvatul, lengyelil, romanul, spanyolul és magyarul.

A videdk szbvege a felsorolt nyelveken fajlként is letolthetd.



EU-Freizugigkeit:

Sie mochten als EU-Biirger*in nach Deutschland ziehen
oder leben bereits hier?

In diesem Video erfahren Sie, welche Rechte fiir
Aufenthalt und Sozialleistungen Sie in Anspruch nehmen
konnen.

Aufenthalts- und Sozialrechte von EU-
Burger*innen in Deutschland

Als Staatsbiirger*in der Europaischen Union sind Sie
berechtigt, sich in jedem EU-Staat aufzuhalten.

Mit ihrem Personalausweis kdnnen sie ihre Wohnadresse
beim Birgeramt anmelden, ohne Visa, ohne weitere
Dokumente.

Das gilt auch flr Staaten, die nicht EU-Mitglieder sind,
namlich Norwegen, Island und Liechtenstein.

Auch fir britische Staatsangehdrige gilt es in bestimm-
ten Fallen.

Die Regeln fiir den Aufenthalt und die Sozialleistungen
sind im EU-Freizligigkeitsgesetz und in den Sozialgesetz-
blchern festgelegt.

Fir Deutschland gibt es dafiir folgende Moéglichkeiten.

Maoglichkeit 1.:
1. Aufenthalt in den ersten 3 Monaten

EU-Birger*Innen kénnen sich nach der Einreise 3 Monate
in Deutschland aufhalten.

Anspruch auf Sozialleistungen gibt es in den meisten
Fallen nicht.

Moglichkeit 2:

2. Aufenthalt zur Arbeitssuche

Sie haben fur 6 Monate das Recht auf Aufenthalt, um in
dieser Zeit Arbeit zu suchen.

Danach kann von ihnen verlangt werden, dass die
Arbeitssuche nachgewiesen wird, zum Beispiel durch Be-
werbungsschreiben oder Bewerbungsgesprache.

Hier besteht ebenfalls kein Anspruch auf Sozialleistungen.

Méoglichkeit 3:

3. Aufenthalt als Arbeiternehmer*in oder als
Selbstandige

Wer in Deutschland arbeitet, hat ein Recht auf Aufenthalt,
auch mit einer Teilzeitstelleoder einem Minijob.

Wenn dabei das Einkommen unter der Grenze von Sozial-
leistungen liegt, besteht Anspruch auf ergdnzende Leis-
tungen vom Jobcenter.

Unids szabad mozgas:
Szeretne unids allampolgarként Németorszagba koltozni,
vagy mdr itt éI?

Ebbél a videdbdl megtudhatja, milyen tartézkodasi jogokra
és szocidlis elldtasokra tarthat igényt.

Az unios polgarok tartézkodasi és szocialis jogai
Németorszagban

Az Eurépai Unié allampolgaraként barmely uniés
tagallamban valé tartézkodasra jogosult.

Személyi igazolvannyal vizum és tovabbi okmanyok nélkil
regisztralhatja lakcimét az Allampolgéri Hivatalban.

Ez azokra az orszagokra is vonatkozik, amelyek nem EU-ta-
gok, nevezetesen Norvégiara, Izlandra és Liechtensteinre.

Bizonyos esetekben az Egyesiilt Kirdlysag allampolgarai is
érintettek.

A tartézkodasra és a szocialis elldtadsokra vonatkozé szaba-
lyokat az unids polgarok szabad mozgasarol sz616 torvény
(Freizugigkeitsgesetz) és a szocialis biztonsagrol sz6l6 torvé-
nykodnyvek rogzitik.

Németorszag esetében a kovetkezé lehetdségek allnak ren-
delkezésre:

1. lehet6ség:

1. Tartézkodas az elsé 3 honapban

Az unios allampolgarok az orszagba valo belépés utan 3 ho-
napig tartézkodhatnak Németorszagban.

A legtobb esetben nincs jogosultsaguk szocialis ellatasra.

2.lehetéség:
2. Tartozkodds allaskeresési céllal

Ont 6 hénapos tartézkodasi joga van: ebben az idészakban
allast kereshet.

Ezt kdvetden felkérhetik arra, hogy igazolja, allaskeresési szan-
dékat, példaul motivacios levél vagy allasinterju formajaban.

Szocialis ellatasra azonban ebben az esetben sem lesz jogo-
sult.

3. lehet6ség:
3. Tartozkoddas munkavallaloként vagy egyéni
véllalkozoként

Minden Németorszagban dolgozé személyre vonatkozik a
tartézkodasi jog, még részmunkaidds vagy mini allas esetén is.

Ha a jovedelem nem éri el a szocialis ellatas hatarat, akkor a
munkaligyi kozponttdl kiegészitd juttatasok igényelheték.



Fortbestehen des Arbeitsrechts als Arbeitnehmer*In
oder Selbstandige

Wer die Arbeit ungewollt verloren hat durch Kiindigung,
einer Erkrankung oder durch das Auslaufen eines befris-
teten Vertrags, behalt Sie fiir eine bestimmte Zeit dieses
Aufenthaltsrecht.

War die Arbeitszeit weniger als ein Jahr, besteht den An-
spruch auf Sozialleistungen fiir sechs Monate.

Bei Uber einem Jahr Arbeitszeit, besteht das Aufent-
haltsrecht weiterhin unbefristet, und damit auch der An-
spruch auf Sozialleistungen.

Maoglichkeit 4:
4. Aufenthalt als Familienangehorige*r
Wenn ein Familienangehdriger ein Aufenthaltsrecht fur

die EU besitzt, Gbertragt sich dieses Recht auf die ande-
ren Familienangehorigen.

Egal, ob sie selbst EU-Biirger*innen sind oder nicht.

Moglichkeit 5:
5. Aufenthalt als Nicht-Erwerbstatige*r

Wenn keine der anderen Voraussetzungen erfiillt sind,
haben EU-Blrger*Innen ein Aufenthaltsrecht,

wenn ausreichende finanzielle Mittel fir lhr Leben und
eine Krankenversicherung vorhanden sind.

Sind diese Bedingungen nicht erfillt, kann die Auslan-
derbehorde das Freiziigigkeitsrecht entziehen:

die betroffene Person bekommt eine Benachrichtigung,
dass sie ausreisen muss.

Nach der Riickkehr in das Herkunftsland darf die Person
wieder nach Deutschland einreisen - es gibt hier keine
Einreisesperre.

Fiir diese Gruppe gibt es keinen Anspruch auf Sozialleis-
tungen.

Maoglichkeit 6:
6. Das Daueraufenthaltsrecht

Wer schon 5 Jahre lang in Deutschland lebt und tiber die
gesamte Zeit ein Aufenthaltsrecht hatte, bekommt auto-
matisch ein Recht zum Daueraufenthalt.

Ab dieser Zeit besteht Anspruch auf Sozialleistungen,
unabhdngig davon, ob die Person gerade eine Arbeit hat
oder nicht.

A munkajog folytonossaga munkavallaloként vagy
egyéni vallalkozoként

Aki elbocsétas, betegség vagy hatarozott idejl szerz6dés
lejarta miatt akaratlanul elveszitette az 4llasat, az meghataro-
zott ideig fenntartja a tartézkodasi jogat.

Ha a munkaidé egy évnél rovidebb volt, hat hénapig jogo-
sult szocidlis ellatasra.

Egy évet meghaladé munkavégzés esetén a tartézkodasi jog
és ezzel egyiitt a szocialis ellatdshoz valo jog is hatérozatlan
ideig fennall.

4. lehet6ség
4. Tartdzkodas csaladtagként

Ha egy csalddtagnak tartézkodasi joga van az EU-ban, ez a
jog a tobbi csalddtagra is atszall.

Teljesen mindegy, hogy unids polgarrél van-e szé.

5.lehetéség:
5. Tart6zkodds munkaviszony nélkiil

Ha a tobbi kdvetelmény egyike sem teljeslil, az unids polga-
roknak akkor van tartézkodasi joguk,

ha elegendé pénzugyi forrassal rendelkeznek élet- és egé-
szségbiztositas igénybevételére.
Ha ezek a feltételek nem teljesiilnek, az idegenrendészeti

hatésag megvonhatja a szabad mozgashoz valé jogot:

ilyenkor az érintett személy értesitést kap arrél, hogy el kell
hagynia az orszagot.

A szdrmazasi orszagba valo visszatérés utan a személy Ujra
beutazhat Németorszagba - nincs beutazasi tilalom.

Ez a csoport szocidlis elldtdsra nem jogosult.

6. lehet6ség
6. A huzamos tartézkodasi jog

Barki, aki 5 éve Németorszagban él, és a teljes id6tartamra
tartézkodasi jog illeti meg, automatikusan megkapja a huza-
mos tartézkoddasi jogot.

Ett6l az idéponttdl kezdve szocidlis ellatasra vald jogosultsag
all fenn, figgetlendil attél, hogy az adott személynek van-e
munkaviszonya.

https://www.youtube.com/watch?v=Ns7gCjO0fH4




EU Freiziigigkeit bei
Familienangehorigen

Sie sind EU-Burger*in und leben in Deutschland?
Dann haben Sie das Recht, dass auch ihre Familie bei
Ihnen lebt. Denn ihre Familienangehdrigen besitzen
das EU-Freiziigigkeitsrecht auch wenn sie selbst gar
keine EU-Blirger*Innen sind.

In diesem Video erfahren Sie, welche Aufenthalts-
rechte ihre Familie hat und wer zu ihren Familienan-
gehdorigen gehort.

1. Einreise und Aufenthalt

Fur die Einreise nach Deutschland brauchen die Fami-
lienangehorigen in manchen Féllen ein Einreisevisum.
Sie kdnnen danach eine ,Aufenthaltskarte” bei der
Auslanderbehérde beantragen.

Aber auch ohne diese Aufenthaltskarte sind sie legal
hier und haben das Recht zu arbeiten.

Wer ist Familienangehorige*r?

Bei den Familienangehdrigen unterscheidet man 4
Gruppen.

Gruppe 1: Ehepartner*Innen

Zu Gruppe 1 gehoren Ehepartner*innen, die mit
einer EU-Blirger*in offiziell verheiratet oder als
Lebenspartner*innen eingetragen sind.

Es spielt keine Rolle, ob es sich um gleichgeschlecht-
liche oder gemischtgeschlechtliche Paare handelt.
Wenn man sich scheiden lasst, behalten die fritheren
Ehepartner*innen Ubrigens in den meisten Fallen ein
eigenes Freizligigkeitsrecht, wenn sie vorher insge-
samt drei Jahre miteinander verheiratet waren und da-
von mindestens ein Jahr in Deutschland gelebt haben.

Gruppe 2: Kinder und Enkel

Auch Kinder, Enkel und sogar Urenkel von Unions-
biirger*innen haben ein Freizligigkeitsrecht als Fami-
lienangehdorige, bis zum 21. Geburtstag.

Danach gilt es nur, wenn die Eltern (oder Grof3eltern)
sie unterstiitzen - in Form von Geld oder auch durch
Wohnrecht, Betreuung oder Pflege.

A csaladtagok unios szabad mozgasa

On unids allampolgar, és Németorszagban é1?
Ebben az esetben joga van ahhoz, hogy a csaladja is Onnel éljen.

Hiszen csalddtagjait is megilleti az uniés szabad mozgashoz valé
jog,még akkor is, ha 6k maguk nem uniés allampolgarok.

Ebbdl a videdbol megtudhatja, milyen tartézkodasi jogok illetik
meg a csalddjat, és kik mindsiilnek csaladtagoknak.

1. Beutazas és tartozkodas

Bizonyos esetekben a csalddtagoknak beutazasi vizumra van
szlikségiik a Németorszagba vald beutazashoz.

Ezutan az idegenrendészeti hatésagnal ,tartézkodasi kartyat”
igényelhetnek.

De még e tartézkodasi kartya nélkiil is legdlis az itt tartdzkodasuk,
és jogukban all dolgozni.

Kik szamitanak csaladtagnak?

A csaladtagok 4 csoportra oszthaték.

1. csoport: Hazastarsak

Az 1. csoportba azok a hazastéarsak tartoznak, akik hivatalosan
osszehazasodtak egy unids polgarral, vagy akik élettarsként
vannak bejegyezve.

Nem szamit, hogy azonos nemti vagy vegyes nem( parokrél van
sz0.

Vélas esetén a volt hazastarsak egyébként a legtobb esetben
megtartjdk a szabad mozgéshoz val6 sajat jogukat, ha kordbban
0sszesen harom évig voltak hazasok, és legaldbb egy évig
Németorszagban éltek.

2. csoport: Gyermekek és unokak

Még az unids polgarok gyermekeinek, unokainak, sét
dédunokainak is csalddtagként a 21. sziiletésnapjukig joguk van
a szabad mozgéshoz.

Ez csak akkor érvényes, ha a sziil6k (vagy nagysziilék) tamogatjak
Oket — pénzzel, illet6leg lakhatast, gondozast vagy ellatast
biztositva szamukra.



Gruppe 3: Eltern und GroBeltern

Wenn Unionsbiirger*in Unterhalt leisten an Eltern,
Grofeltern oder Schwiegereltern haben auch die ein
Freizligigkeitsrecht.

Das kann zum Beispiel durch finanzielle Zahlungen
in das Herkunftsland erfullt sein, aber auch durch
Pflege oder Betreuung.

Wichtig ist, dass ein besonderes Abhangigkeitsver-
héltnis zwischen ihnen besteht.

Anspruch auf Sozialleistungen

Diese Familienangehorigen haben dann ein An-
spruch auf Sozialleistungen, wenn die Unionsbiir-
ger*in selbst einen Anspruch auf Leistungen hat.
Eine besondere Regelung gilt fur Kinder, die in die
Schule gehen: Wenn Vater oder Mutter vorher ge-
arbeitet hat, aber diese Arbeit verloren hat, behal-
ten die Kinder bis zum Abschluss einer Schul- oder
Berufsausbildung ein Freizligigkeitsrecht und ein
Anspruch auf Sozialleistungen — auch dann wenn die
Eltern keine neue Arbeit finden.

Gruppe 4: Nahestehende Personen

Auch sogenannte ,nahestehende Personen” kann ein
Freiziigigkeitsrecht verliehen werden.

Hiermit sind andere Verwandte wie Schwester, Tan-
te, Neffe, Cousin, Schwagerin, unverheiratete Part-
ner*Innen oder Pflegekinder gemeint.

Diese missen zusatzliche Bedingungen erfiillen, wie
die komplette Sicherung des Lebensunterhaltes.
AuBerdem spielen Aspekte wie Zusammenleben,
Pflege oder Unterhaltszahlungen hier eine Rolle.
Wenn Sie planen, dass lhre Verwandten, die selbst
keine EU-Biirger*innen sind, zu lhnen kommen sol-
len, sollten Sie sich sollten Sie sich an eine Beratungs-
stelle wenden - z. B. die Migrationsberatung MBE.

3. csoport: Sziil6k és nagysziil6k

Ha az unids polgarok tartasdijat fizetnek szlleiknek,
nagyszuleiknek vagy anyésuknak/apésuknak, a szabad
mozgashoz is joguk van.

Ez megvaldsithaté példaul a szarmazasi orszagnak torténé
pénziigyi kifizetésekkel, de akar gondoskodassal vagy
tamogatassal is.

Fontos, hogy kiilonleges eltartotti viszony alljon fenn kozottik.

Szocidlis ellatasra val6 jogosultsag

Ezek a csalddtagok szocidlis ellatasra jogosultak, ha az uniés
polgdr maga is ellatasra jogosult.

Az iskolaba jaré gyermekekre kilon szabaly vonatkozik:

Ha az apa vagy az anya kordbban dolgozott, de elvesztette

az allasat, a gyermekek az iskola elvégzéséig vagy a szakmai
képesités megszerzéséig fenntartjak a szabad mozgashoz és a
szocidlis ellatashoz valé jogot — még akkor is, ha a sziil6k nem
talalnak uj allast.

4. csoport: Kozel all6 személyek

Az ugynevezett kozel 3ll6 személyek” szamdra is biztosithaté a
szabad mozgdashoz valé jog.

Az ilyen személyek kozé tartoznak az egyéb rokonok, példaul
ndévér, nagynéni, unokadcs, unokatestvér, ségornd, élettars vagy
nevelt gyermek.

Ezeknek a személyeknek tovabbi feltételeknek kell megfelelniiik
(példaul a megélhetés teljes biztositasa).

Itt olyan szempontok is szerepet jatszanak, mint az egyuttélés, a
gondozas vagy a tartasdij.

Ha azt tervezi, hogy olyan rokonokat fogad, akik nem unids
allampolgarok, fel kell vennie a kapcsolatot egy tanacsado
kozponttal, pl. az MBE migraciés tanaccsal.

https://www.youtube.com/watch?v=kWGvMyBzmBk




