Unterlagen Ehrenamts – Koordinierung:   „Vermittlungsablauf“
(in der Reihenfolge des Prozesses)

Freiwillige Person:
Erstes Gespräch mit der/m Freiwilligen – ausfüllen des Personalbogens
Antrag erw. Führungszeugnis

Zweites Gespräch – 

Klärung welche konkreten Patenschaft übernommen wird
KennenlernGespäch Freiwillige/r – Patenperson


Vereinbarung GGUA mit Freiwilliger/m

(Datenschutz, Versicherung, Verpflichtung, alle offiziellen Fragen mit 
der zuständigen Beraterin vorab abzuklären)

Kontrollfragebogen Patenschaften –  halbjährlich

Dankeschönschreiben nach Beendigung der freiwilligen Tätigkeit

Klient/in:
Profilbogen – Bedarfsbeschreibung

Allgemein:

Controllingbogen Ehrenamt


Telefonate mit Klient, Freiwillige/r


Beratungsgespräche mit Klient, Freiwillige/r

Entwickelt durch die Ehrenamtskoordinatorin Hamida M. Steinhaus, GGUA Flüchtlingshilfe (Gemeinnützige Gesellschaft zur Unterstützung Asylsuchender e.V. Münster), Kontakt: Tel: 0251 144 86 - 12, Mail: steinhaus@ggua.de


