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Projekt: WIRksam : Gemeinsam Nachhaltigkeit 
gestalten 

Projektlaufzeit: 1. Januar 2026 bis 31. Dezember 2028

Gefördert: Programms Nachhaltig wirken des Bundesministeriums für 

Wirtschaft und Energie (BMWE).

Ziel: Organisationen klimafreundlich auszurichten, Klimaschutz und Klimaanpassung strategisch zu verankern 

und Nachhaltigkeit dauerhaft in der Organisationskultur zu etablieren. Gleichzeitig stärkt WIRksam die 

Verbindung von Nachhaltigkeitsstrategie, Personalmanagement und Fachkräftesicherung.



Betroffene Organisationen

Sie sind direkt betroffen durch:

• Klimakrise (Hitze, Armut, Krisen) 

• steigende soziale Ungleichheit 

• steigende Anforderungen (Fördermittel, Berichtspflichten) 

• Nachhaltigkeit ist ein Risiko - und Anpassungsthema.

Gestaltende Organisationen

Sie wirken aktiv in die Gesellschaft hinein durch

• Arbeit und Beteiligung vulnerabler Zielgruppen

• soziale Daseinsvorsorge und Unterstützungssysteme

• Förderung von Teilhabe, Gesundheit und Stabilität

• Sie sind zentrale Akteure gesellschaftlicher Resilienz.

(Mit - )Verursachende Organisationen

Auch soziale Organisationen tragen zur Problematik bei durch:

• Energie - und Ressourcenverbrauch (Gebäude, Mobilität, Betrieb) 

• Beschaffung und Lieferketten 

• Organisationsstrukturen und Routinen 

• Arbeitsbedingungen

• Gesundheit der Mitarbeitenden

Nachhaltigkeit bedeutet hier auch, die eigene Wirkungen kritisch zu reflektieren und Emissionen zu reduzieren.
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der Kinder - und Jugendhilfe
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Bausteine

1. Individuelle Erstberatung 

– 0. Nachhaltigkeit verstehen und den passenden Einstieg finden

– 1. Sensibilisierung, Kommunikation und Beteiligung der Zielgruppen

– 2. Treibhausgasbilanzierung, Klimaschutzziele und - maßnahmen

– 3. Klimarisikoanalyse, Klimaanpassungsziele und - maßnahmen

– 4. Nachhaltigkeitsberichterstattung

– 5. Nachhaltige Organisations - und Personalentwicklung

2. Online - Informationsveranstaltungen

– Nachhaltige Personalentwicklung

– Nachhaltigkeitsberichterstattung

– Klimafreundliche Verpflegung

– Schutz der Biodiversität

– Entwicklung von Klimarisikoanalysen

– Hitzeschutz

3. Bundesweite Vernetzungstreffen

4. Sozialökologische Ratschläge



Vertiefendes Material

Praxisbeispiele Klimaschutz Link

Klima - Toolbox Link

Praxisbeispiele Klimaanpassung Link

Handreichungen zum Klimaschutz www.klimaschutz - sozial.de

Handreichungen zur Klimaanpassung und Klimarisikoanalyse 

www.klimaanpassung - sozial.de

Handreichung Freiwillige Nachhaltigkeitsberichterstattung

https://www.der-paritaetische.de/themen/sozialpolitik-europa-klima/klimaschutz-umweltschutz-und-klimaanpassung/projekt-klimaschutz-in-der-sozialen-arbeit-staerken/klimaschutz-in-der-praxis/bioenergiedorf-muenzinghof-strom-und-waerme-aus-eigenproduktion/
https://www.der-paritaetische.de/themen/sozialpolitik-europa-klima/klimaschutz-umweltschutz-und-klimaanpassung/projekt-klimaschutz-in-der-sozialen-arbeit-staerken/klima-toolbox/
https://www.der-paritaetische.de/themen/sozialpolitik-europa-klima/klimaschutz-umweltschutz-und-klimaanpassung/klimaanpassung-in-sozialen-einrichtungen/klimaanpassung-in-der-praxis/#c25172
http://www.klimaschutz-sozial.de/
http://www.klimaschutz-sozial.de/
http://www.klimaschutz-sozial.de/
http://www.klimaanpassung-sozial.de/
http://www.klimaanpassung-sozial.de/
http://www.klimaanpassung-sozial.de/


Kontakt

Projekt WIRksam: Gemeinsam Nachhaltigkeit gestalten

Lisa Dörfler Janina Yeung

Referentin Klimaschutz und Nachhaltigkeit

Deutscher Paritätischer Wohlfahrtsverband - Gesamtverband e.V. 
(Der Paritätische)
Tempelhofer Damm 156  
12099 Berlin

Telefon: 030 24636 - 420
E- Mail: lisa.doerfler@paritaet.org oder wirksam@paritaet.org
Website: www.wirksam - paritaet.de

paritaet.org | Instagram | LinkedIn

Referentin für Klimaschutz und Klimaanpassung

Deutscher Paritätischer Wohlfahrtsverband - Gesamtverband e.V. 
(Der Paritätische)
Tempelhofer Damm 156  
12099 Berlin

Telefon: 030 24636 - 416
E- Mail: janina.yeung@paritaet.org oder wirksam@paritaet.org
Website: www.wirksam - paritaet.de

paritaet.org | Instagram | LinkedIn
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